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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 
DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 

CIUDAD DE MÉXICO, A 04 DE ABRIL DE 2019 

ASUNTO: PRIMERA REUNIÓN INTERDEPENDENCIA HUB VEHÍCULOS 

ELÉCTRICOS  

 
Siendo las 16:00 horas se reúnen funcionarios del Gobierno de la Ciudad de México pertenecientes a las siguientes 
dependencias: Secretaría de Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación (SECteI), Secretaría de Movilidad 
(SEMOVI), Secretaria de Desarrollo Económico (SEDECO), Secretaría de Medio Ambiente (SEDEMA) e investigador 
experto invitado por SECTeI. 
 
Ubicación 
Sala de juntas de la SECITI ubicada en calle Olivo 39, Col. Florida, Alcaldía Álvaro Obregón, C.P. 01030, Ciudad de 
México. 
 
Lista de Asistencia 
 

Nombre Institución/ Dependencia Correo Electrónico Teléfono 

Bernardo Rosas Fernández SECTeI jbrosas@seciti.cdmx.gob.mx 55-12-10-12 

Josué Gómez Parada  SECTeI j.gomez@seciti.cdmx.gob.mx 
55-12-10-12 

55-26-59-31-84 

Gerardo Cardoso Espín SECTeI g.cardoso@seciti.cdmx.gob.mx 55121012 ext. 304 

Germán Carmona Paredes IIng – UNAM gcarmonap@iingen.unam.mx 
56-23-36-00 

Ext. 8854 y 8858 

Juan Luis Diaz de León Santiago  SECTeI juan.diaz@cdmx.gob.mx 
55-12-10-12 

55-41-81-37-34 

Sergio Zirath Hernández 

Villaseñor 
SEDEMA szirath@sedema.cdmx.gob.mx 52789931 Ext 6110 

Juan Carlos Solís Ávila  SEDECO jsolisa@sedeco.cdmx.gob.mx 56-82-20-96 Ext 618 

Leticia Gutiérrez Lorandi SEDEMA leticiagl@cdmx.gob.mx 55-48-84-75-61 

Oscar Vázquez Martínez  SEDEMA 
ovazquz@cdmx.gob.mx 

ovazquez.sma@gmail.com 

52-78-99-31 Ext. 6850 

55-13-52-85-40 

Begoña Martin del Campo 

Martínez 
SECTeI 

bcampo@seciti.cdmx.gob.mx 

bego.seciti@gmail.com 
55-12-10-12 

 
Antecedentes: 
La Ciudad de México es una de las urbes más pobladas y más contaminadas del mundo, la mayor parte de la 
contaminación atmosférica se debe a la emisión de contaminantes que generan los vehículos de combustión 
interna, generando grandes problemas de salud publica por lo que es una responsabilidad urgente del gobierno 
buscar soluciones de movilidad que reduzcan o eliminen la emisión de contaminantes a la atmosfera, como podrían 
ser los vehículos híbridos y eléctricos 
 
Acuerdos: 
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1. Crear un grupo de colaboración (Hub) entre dependencias del Gobierno de la Ciudad de México para 
sumar esfuerzos en materia de electro movilidad para impulsar de manera eficiente y coordinada la 
transición a l uso de vehículos eléctricos. 

2. La creación del Hub estará lidereado por SECTEI SEDEMA SEMOVI y SEDECO y será coordinado por SECTEI, 
y estas dependencias a su vez coordinaran la colaboración con otras dependencias de la siguiente manera  
 

 
 

3. Se definieron los temas responsabilidad de cada dependencia 

 SECTeI 

 Desarrollo tecnológico 

 Coordinación 

 SEDEMA  

 Normatividad 

 Salud 

 Emisiones  

 SEMOVI 

 Planeación urbana  

 Operación 

 Normatividad 

 SEDECO 

 Modelo de negocios 

 Financiamiento 

Dependencias 
de Apoyo

Responsables
Coordinador

Hub 

SECTeI

SECTeI Planeación

SEDEMA
Secretaría de 

Salud

SEMOVI

SEDECO

Secretaría de 
Finanzas

SEDUVI

Secretaría del 
Trabajo y Fomento 

al Empleo
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 Capacitación laboral 
 

4. Tareas prioritarias a corto plazo del Hub:  

 Elaborar cronograma de trabajo  

 Definir soluciones o proyectos prioritarios  

 Emitir challenge o convocatoria  
5. Tener reuniones de trabajo periódicas cada 1 o 2 semanas 

 
NOTAS:  

1. Se incluye la lista de asistencia como documento probatorio. 
 


