
 

RED DE ESTUDIOS SOBRE DESIGUALDADES DE GÉNERO 

RED ECOS-SECTEI 

 

Segunda reunión de trabajo 

El Colegio de México, 5 de octubre de 2022 

 

Asistieron:  

Amneris Chaparro (CIEG/UNAM) 

Eva Alcántara, Mónica Cejas y Merarit Viera (UAM-X) 

Sonia Romero, Gail Aguilar y Verónica Rojas (Instituto Mora) 

Martha Patricia Castañeda (CEIICH/UNAM) 

Gisela Zaremberg(FLACSO México) 

Ana María Tepichin, Ana Paulina Gutiérrez, Itza Varela, Rocío Castillo y Cristina Herrera (CEG/ El 

Colegio de México) 

Isabel Vazquez Padilla y Silvia Hansen (Dirección de Planeación de la SECTEI) 

Aurora Pérez Rodríguez (Instituto de Educación Media Superior de la CDMX) 

 

Minuta de la reunión: 

 

En primer lugar, se presentaron las nuevas integrantes y se recordaron los acuerdos de la 

reunión anterior. 

 

En segundo lugar, cada institución presentó las líneas en las que trabaja y en las que se podría 

colaborar respondiendo al análisis del Plan General de Desarrollo 2020-2040 de la CDMX. 

 

Son varios los temas del eje de Igualdad de Género del Plan General de Desarrollo en los que el 

grupo puede aportar desde la investigación y la difusión: Ciudad Igualitaria y de bienestar, 

Salud, Educación, Igualdad y Equidad, Salud sexual y reproductiva, cuidados, juventudes, 

mujeres y disidencias sexo-genéricas.  

 

Dada la amplitud de las temáticas se decidió establecer algunos ejes prioritarios para 

desarrollar actividades durante 2023 y los años subsiguientes. 

 

En tercer lugar,se discutió ampliamente cuáles podrían ser estos ejes, acordando priorizar 

aquellos que respondieran a prioridades coyunturales. Estos fueron: 

 

1) Violencia, seguridad y Justicia 

2) Discriminación y diversidad sexo-genérica 

3) Cuidados 

4) Trabajo remunerado  

5) Salud sexual y reproductiva 



 

6) Feminismos y participación política 

7) Educación 

 

Acuerdos: 

 

 Se propuso elegir dos ejes prioritarios entre los tres primeros para trabajar durante 

2023. Los demás se trabajarán en los siguientes años. 

Se acordó realizar dos foros durante el año, en los que participen personas de la 

academia, de la sociedad civil y de instituciones gubernamentales, así como 

estudiantes. uno en abril y el otro en septiembre u octubre. 

 Estos foros pueden tener distintos formatos e incluir la presentación de cápsulas 

elaboradas por estudiantes sobre el tema que se trate en cada foro.  

 Se propuso que cada foro cuente con un comité organizador conformado por una o más 

instituciones y que puede rotar por las distintas sedes. 

 Consultar con las colegas de cada institución sobre estas propuestas y ejes de trabajo 

para sondear su interés en participar de distintas maneras (y seleccionar dos ejes en 

función de estos intereses). 

 Que cada institución envíe al grupo la información que presentó en la reunión para 

conformar un directorio de personas, temas, líneas de trabajo e instituciones.  

 Circular información de eventos que realice cada institución que podrían ser de interés 

o para la colaboración de las integrantes del grupo. 

 

Compromisos: 

 

En las primeras dos semanas de noviembre se espera que cada institución responda vía email 

las siguientes preguntas: 

 

1. ¿Cuáles propone como los dos ejes de trabajo iniciales? 

2. ¿Qué tipo de foro se propone realizar en cada tema? 

3. ¿Quién asumiría la organización y quiénes querrían integrarse al comité organizador?  

4. ¿En qué sede se haría el evento? 

 

Próxima reunión:  

Tercera semana de enero de 2023, en El Colegio de México. Fecha y horario a definir.  

Agenda: se presentarán las propuestas para los dos foros anuales, se afinarán los detalles de los 

mismosy se avanzará en la conformación del micrositio del grupo (contenidos, plataforma, 

recursos humanos). 


