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Segunda reunion de trabajo
El Colegio de México, 5 de octubre de 2022

Asistieron:

Amneris Chaparro (CIEG/UNAM)

Eva Alcantara, Ménica Cejas y Merarit Viera (UAM-X)

Sonia Romero, Gail Aguilar y Verénica Rojas (Instituto Mora)

Martha Patricia Castafieda (CEIICH/UNAM)

Gisela Zaremberg(FLACSO México)

Ana Maria Tepichin, Ana Paulina Gutiérrez, Itza Varela, Rocio Castillo y Cristina Herrera (CEG/ El
Colegio de México)

Isabel Vazquez Padilla y Silvia Hansen (Direccion de Planeacion de la SECTEI)

Aurora Pérez Rodriguez (Instituto de Educacién Media Superior de la CDMX)

Minuta de la reunion:

En primer lugar, se presentaron las nuevas integrantes y se recordaron los acuerdos de la
reunién anterior.

En segundo lugar, cada institucién presenté las lineas en las que trabaja y en las que se podria
colaborar respondiendo al analisis del Plan General de Desarrollo 2020-2040 de la CDMX.

Son varios los temas del eje de Igualdad de Género del Plan General de Desarrollo en los que el
grupo puede aportar desde la investigacion y la difusion: Ciudad Igualitaria y de bienestar,
Salud, Educacion, lgualdad y Equidad, Salud sexual y reproductiva, cuidados, juventudes,
mujeres y disidencias sexo-genéricas.

Dada la amplitud de las tematicas se decidi6 establecer algunos ejes prioritarios para
desarrollar actividades durante 2023 y los afios subsiguientes.

En tercer lugar,se discutio ampliamente cuales podrian ser estos ejes, acordando priorizar
aquellos que respondieran a prioridades coyunturales. Estos fueron:

1) Violencia, sequridad y Justicia

2) Discriminacion y diversidad sexo-genérica
3) Cuidados

4) Trabajo remunerado

5) Salud sexualy reproductiva



6)
7)
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Feminismos y participacion politica
Educacion

Acuerdos:

Se propuso elegir dos ejes prioritarios entre los tres primeros para trabajar durante
2023. Los demas se trabajaran en los siguientes afios.
Se acord6 realizar dos foros durante el afio, en los que participen personas de la
academia, de la sociedad civil y de instituciones gubernamentales, asi como
estudiantes. uno en abril y el otro en septiembre u octubre.

Estos foros pueden tener distintos formatos e incluir la presentaciéon de capsulas
elaboradas por estudiantes sobre el tema que se trate en cada foro.

Se propuso que cada foro cuente con un comité organizador conformado por una o mas
instituciones y que puede rotar por las distintas sedes.

Consultar con las colegas de cada institucidn sobre estas propuestas y ejes de trabajo
para sondear su interés en participar de distintas maneras (y seleccionar dos ejes en
funcion de estos intereses).

Que cada institucion envie al grupo la informacion que present6 en la reunion para
conformar un directorio de personas, temas, lineas de trabajo e instituciones.

Circular informacién de eventos que realice cada instituciéon que podrian ser de interés
o para la colaboracion de las integrantes del grupo.

Compromisos:

En las primeras dos semanas de noviembre se espera que cada institucion responda via email
las siguientes preguntas:

el

iCuales propone como los dos ejes de trabajo iniciales?

(Qué tipo de foro se propone realizar en cada tema?

¢Quién asumiria la organizacion y quiénes querrian integrarse al comité organizador?
¢En qué sede se haria el evento?

Proxima reunion:

Tercera semana de enero de 2023, en El Colegio de México. Fechay horario a definir.

Agenda: se presentaran las propuestas para los dos foros anuales, se afinaran los detalles de los
mismosy se avanzara en la conformacion del micrositio del grupo (contenidos, plataforma,
recursos humanos).



