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GRUPO DE ESTUDIOS SOBRE DESIGUALDADES DE GÉNERO 

REDECOS-SECTEI 

Duodécima reunión de trabajo 

SECTEI, 18 de abril 2024. 16 hs. 

Modalidad Híbrida 

 

 

Asistieron:  

 

1. Ofelia Angulo Guerrero (SECTEI) 

2. Nayeli de Milagro Hernández Barba (SECTEI) 

3. Silvia Hansen Bernal (SECTEI) 

4. Nubia Caballero Mendieta (SECTEI) 

5. Adriana García Mendieta (SECTEI) 

6. Ingrid Gómez Saracíbar (SEMUJERES – CDMX) 

7. Ana María Tepichin Valle (CEG-Colmex) 

8. Cristina Herrera (CEG-Colmex) 

9. Rocío Castillo Garza (CEG-Colmex) 

10. Sonia Romero Huesca (Instituto Mora) 

11. Margaret Ruiz (Instituto Mora) 

12. Ivonne Ortuño (Instituto Mora) 

13. Alicia Márquez (Instituto Mora) 

14. Victoria Magali García Fuentes (Instituto Mora) 

15. Itzel Mayans (Instituto Mora) 

16. Martha Patricia Castañeda Salgado (CEIICH-UNAM)  

17. Nancy Flores Castillo (Instituto Nacional de Geriatría) 

18. Liliana Giraldo (Instituto Nacional de Geriatría) 

19. Alejandra Carmona Castañeda (UAEMéx) 

20. Laura Muñoz Rojas (Evalúa CDMX) 

21. Aurora Fernández Narváez (Tecnológico Nacional de México) 

 

1. Bienvenida de Ofelia Angulo, quien invita a participar y difundir tres convocatorias 

vigentes (SECTEI compartirá la información vía correo electrónico):  

 

a. Premio a Mujeres en ciencias biológicas y de la Salud “Matilde Montoya”, 

dirigido a investigadoras jóvenes, que cierra el 30 de abril. 

b. Apoyo a proyectos científicos, de desarrollo tecnológico e innovación y 

divulgación para la atención de problemas específicos de la Ciudad, dicha 

convocatoria cuenta con una temática específica denominada Cultura de paz e 

igualdad de género, que cierra el 21 de mayo. 
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c. Estancias posdoctorales en instituciones académicas o de investigación en el 

extranjero para jóvenes con hasta cinco años de haber obtenidoel grado, cierra 

el 24 de mayo. 

 

 

2. Seguimiento al evento de presentación de resultados del Grupo de Estudios (27 de 
mayo, 10 a 12 horas, Sala Alfonso Reyes, El Colegio de México) 

Programa final: 

 Bienvenida de autoridades (3 min. cada una, total 12 min.) 

o Silvia Giorguli, Presidenta de El Colegio de México 

o Ofelia Angulo, Secretaria de Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación, CDMX 

o Ana María Tepichin, Directora del CEG de El Colegio de México y Coordinadora 

del Grupo de Estudios  

o Ingrid Gómez, Secretaria de las Mujeres, CDMX 

 

 Presentación de resultados del trabajo del Grupo y comentarios de expertas (15 min. 

cada una, total 60 min.) 

o Cristina Herrera (El Colegio de México) presentación de resultados de los foros  

o Liliana Giraldo (INGER) reflexiónsobre el tema de violencias 

o Araceli Damián (Evalúa CDMX) reflexión sobre el tema de cuidados 

o Chloé Constant (FLACSO México)reflexión sobre el tema de disidencias sexo-

genéricas. 

 

 Participación del público (30 min.) 

Modera: Cristina Herrera 

Se proponen las siguientes modificaciones al cartel de invitación: 

- Incluir los logos de SECTEI- REDECOS y el de Conhacyt antes del logo del Instituto Mora 

- Incluir leyenda por veda electoral.  

- Modificar el subtítulo del cartel para quedar: Resultados del Grupo de Estudios sobre 

Desigualdades de Género. 

-Visibilizar el"programa de actividades del evento". 

 

3. Documento Memorias del Grupo de Estudios 

a. Se compartió el documento preliminar en Google Drive para recibir 
retroalimentación, con fecha límite 9 de mayo, luego se enviará a las 
comentaristas del evento del día 27 del mismo mes. 

b. El documento se ampliará con lo tratado en el evento. 

c. Se plantea la posibilidad de una publicación digital y eventualmente impreso 
con tiraje corto. SECTEI ofrece colaboración en el diseño. Queda pendiente 
investigar asuntos como gestión de ISBN, derechos de autor, etc.  
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4. PolicyBrief 

a. Sonia Romero, en representación de la Directora del Instituto Mora, Gabriela 
Sánchez,propone la elaboración de un PolicyBrief a partir de los resultados del 

trabajo del Grupo de Estudios.  
b. Ingrid Gómez propone incluir información actualizada sobre el Sistema de 

Cuidados. 

c. Queda pendiente para la siguiente reunión aportar más ideas sobre este 
documento.  

 
5. Infografías  

a. Se compartieron las propuestas de infografías que se están elaborando sobre 

los temas de violencias y violencia obstétrica (Rocío Castillo), Cuidados (Laura 
Muñoz) y disidencias sexo-genéricas (Silvia Hansen). 

b. SECTEI y Evalúa colaborarán con el diseño gráfico. 

c. Se compartirán por Google drive para recibir retroalimentación más detallada 
del grupo. Fecha límite: 30 de abril. 

d. Los textos finales (máx. 1 cuartilla, letra Times New Roman 12 pt, sin imágenes) 
se enviarán a Daniel Moreno (SECTEI) y Rosalba Mendoza (Evalúa) para el diseño 

e. Se harán en tamaño carta para que puedan utilizarse en redes y posiblemente 
imprimirse en posters.    

 
6. Segundo Foro interinstitucional (programa preliminar) 

 

1. Mujeres en las IES, la Ciencia y la Tecnología.  
29 de octubre, Sede: CEIICH o Tecnológico Nacional (ambos confirman disponibilidad). 

 

El Instituto Mora propone incluir los temas: Crítica feminista a las epistemologías excluyentes, 

Gestión de espacios incluyentes en las IES e Incidencia de las mujeres en políticas públicas. 

Propone la participación de Azize Aslan y Marta Santillán (Instituto Mora). El CEIICH propone la 

participación de Norma Blázquezcon el tema de mujeres en la ciencia y la tecnología e incluir el 

tema de mujeres indígenas y afrodescendientes en Ciencia y Tecnología. Se sugiere invitar 

también a Cesar Torres (CIEG/UNAM) quien trabaja el tema de género y ciencia.  

 

Organizadoras: Patricia Castañeda (CEIICH), Sonia Romero, Ivonne Ortuño, Margaret Ruiz 

(Instituto Mora). 

 

2. Activismos y atención de la violencia en las IES. 

30 de octubre, Sede:  El Colegio de México (confirmado) o UPN (por confirmar).  

 

Se proponen los temas: movimientos y colectivas feministas, protocolos y atención no punitiva, 

buenas prácticas, mapa ONIGIES 2021, entre otros.  
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Organizadoras: Patricia Amador (UPN), Rocío Castillo (Colmex), Nora Morales (TNM), Merarit 

Viera, Ana Lau (UAM-X). 

 

- Se propone mantener el formato de conversatorios por ser más fluido que el de 

ponencias, 

- Ofelia Angulo e Itzel Mayans se ofrecen para moderar mesas. 

- Aurora Fernándezofrece generar un repositorio visual con apoyo del Tecnológico 

Nacional para compartir en los eventos. 

 

Acuerdos:  

Sobre el evento del 27 de mayo: 

- El Colmex enviará a SECTEI la versión editable del cartelpara hacer modificaciones. 

- El Colmex colaborará con servicio de café, elaboración de constancias y material de 

difusión, difusión y transmisión en vivo.  

- SECTEI colaborará con el diseño del cartel y transmisión en vivo.  

- Todas apoyarán con la difusión.  

- Las comentaristas podrán reflexionar sobre los temas expuestos a partir de sus propias 

experiencias y trabajo. 

Sobre el documento Memorias del Grupo de Estudios sobre Desigualdades de Género: 

 

- Se recibirá retroalimentación hasta el 9 de mayo. 

- Se enviará a participantes del evento. 

- Se ampliará con conclusiones del evento. 

- Se tratarán opciones de publicación en la siguiente reunión. 

 

Sobre las infografías: 

 

- Se compartirán los contenidos por Google drive. 

- Se recibirá retroalimentación hasta el 30 de abril. 

- Se enviarán a diseñadores el 2 de mayo. 

 

Sobre el PolicyBrief: 

 

- Se discutirán propuestas en la próxima reunión. 

 

 

Próxima reunión:  

Jueves 16 de mayo, 16 a 18 hs. en El Colegio de México, modalidad híbrida (salón 2244, 

enlace a confirmar) 


